
ONTSLAG OF EINDE CONTRACT? 
Wil jij in Nederland blijven om ander werk te zoeken? Dat kan. 
Omdat je in Nederland woont, en werkt, met een BSN-nummer, brief van de belastingdienst; in Nederland je 
loon hebt ontvangen en belasting hebt betaald mag je na je ontslag, of bij einde contract nog minstens 6 
maanden op de locatie blijven wonen als werkzoekende. Hoe doe je dat? 

a. Ga naar de gemeente met je contract en brief van de belastingdienst en geldig ID en laat je 
registreren op het adres waar je nu woont. Alleen met registratie als inwoner van de gemeente kun je 
uitkering aanvragen. Gemeente mag inschrijving niet weigeren: EU-wet: 
de EU-burger moet bij inschrijving de volgende documenten overleggen: -- een geldige identiteitskaart 
of een geldig paspoort; -- een werkgeversverklaring of arbeidscontract. De gemeente mag geen 
andere documenten eisen voor de inschrijving. Dit is bepaald in Richtlijn 2004/38/EG betreffende het 
recht van vrij verkeer en verblijf op het grondgebied van de lidstaten voor de burgers van de Unie. 

b. Maak een kopie van die inschrijving voor jezelf, en geef een kopie aan je werkgever, het 
uitzendbureau, met een brief waarin je zegt dat als je wordt ontslagen, of je contract loopt af je als 
werkzoekende wilt blijven wonen op het adres waar je op dat moment woont. De werkgever moet 
dat respecteren, EU-wet: 
Ontslagen werknemers behouden het verblijfsrecht en de status van werknemer – met het recht op 
een nationaal bestaansminimum als zij niet over een ander toereikend inkomen of spaargeld 
beschikken – gedurende ten minste zes maanden nadat hun laatste baan in het gastland was 
geëindigd, dit indien zij als werkzoekende zijn geregistreerd en actief samenwerken met het nationale 
arbeidsbureau.   
Vraag om bevestiging. 

Accepteert gemeente inschrijving niet. Accepteert werkgever je brief niet, mail dat naar info@mrgert.nl; 
gemeente en werkgever wordt verzocht zich aan de EU-wetgeving te houden.  
Mocht men blijven weigeren dan moeten wij overgaan tot het uitroepen van 1 stakingsdag voor de 
arbeidsmigranten in Nederland. Weet zeker dat men naar je luistert. 
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